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DESCRIPCIÓN

Este Estándar de Competencia sirve como referencia para la evaluación y
certificación de las personas que trabajan en el manejo y adiestramiento de
perros, todo esto, tomando en cuenta cada uno de los criterios para llevar a
cabo el adiestramiento básico del perro de una manera correcta.
El presente Estándar de Competencia se refiere únicamente a funciones
para cuyo desempeño de la función laboral no se requiere por disposición
legal, la posesión de un título profesional. Por lo que para certificarse en
este EC no deberá ser requisito el poseer dicho documento académico
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A QUIÉN VA DIRIGIDO?

Entrenador/ Entrenadora de perros (adiestrador / adiestradora)
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ASPECTOS RELEVANTES DE LA EVALUACIÓN

ELEMENTOS DEL ESTÁNDAR DE
COMPETENCIA: 

Elemento 1 de 5: Determinar las características del perro
en el nivel básico de obediencia.
Elemento 2 de 5: Diseñar el plan de adiestramiento del
perro en el nivel básico de obediencia.
Elemento 3 de 5: Preparar al perro para el adiestramiento.
Elemento 4 de 5: Condicionar al perro en el nivel básico de
obediencia.
Elemento 5 de 5: Transferir el manejo del perro al cliente.

CGC Sector Seguridad Privada
Asociación Nacional de la Industria de la Seguridad A.C.
Sociedad Americana de Protección Industrial (ASIS), Capítulo México A.C.
Sociedad Americana de Protección Industrial (ASIS), Internacional.
Asociación Mexicana de Especialistas en Seguridad Integral, A.C.
Consejo Nacional de Seguridad Privada, A.C.
Asociación Mexicana de Empresas de Seguridad e Industria Satelital, A.C.
Corporación Euroamericana de Seguridad. México, (CEAS).
Colegio Interamericano de Profesionales de Protección, A.C.
Sociedad Mexicana del Pitbull Terrier Americano, A.C.
Asociación Mexicana de Poligrafistas, A.C.
Asociación Nacional de la Industria de la Seguridad, A.C.
Seguridad y Calidad, Seguridad Privada S.A. de C.V.
Asociación Nacional de la Industria de la Seguridad A.C., y de Seguridad y Calidad,
Seguridad Privada S.A. de C.V.

Comité de gestión por competencias que lo desarrolló:

Tiempo de vigencia del certificado de competencia en este EC: Indefinido

Practica: El desarrollo de la evaluación se llevará a cabo en situación real de trabajo.
Apoyos: Entrenador, perro, Equipo de aplicación de pruebas, Expediente del perro y El
contrato de prestación de servicios de adiestramiento.

Duración: Evaluación practica: 2.5 horas
Evaluación teórica: 1 hora
Duración total estimada: 3.5 horas
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¿QUÉ ES UN CERTIFICADO DE COMPETENCIA?

¿POR QUÉ CERTIFICARSE? 

Un Certificado de Competencia reconoce el saber, el saber ser y el saber
hacer de una persona independientemente de la forma en que haya
adquirido esos saberes. Es el reconocimiento a tu desempeño por medio de
un documento oficial expedido por el Gobierno Federal en el cual se asegura
que realizas tu trabajo con la calidad y excelencia que las personas,
empresas y empresarios requieren. La certificación del Consejo Nacional de
Normalización y Certificación de Competencias Laborales (CONOCER) tiene
validez nacional e internacional y es reconocida por la SEP y por
organizaciones de mucho prestigio en el país.

A lo largo de tu vida, seguramente
has adquirido habilidades, destrezas,
actitudes y conocimientos que te
permiten realizar tu trabajo con
calidad, probablemente adquiriste
estas aptitudes estudiando en una
escuela, de manera autodidacta o
experiencia en el trabajo lo que te
ayudo a formarte. Esas
competencias las puedes certificar y
así contribuyes a mejorar tu
desarrollo personal y profesional;
Ayudarte en el futuro a encontrar
mayores y mejores oportunidades de
empleo y clientes, competir en un
mercado laboral exigente, ser más
productivo, aumentar tu calidad de
vida y sobre todo elevar la
competitividad del país 
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